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На основании анализа профессионального состава указанного ремонтно-механического 

предприятия и действующего российского законодательства о персонифицированном учете, 

необходимо представить в СФР формы ЕФС-1 с кодом особых условий труда на 2 человек. 

Для ответа на вопрос требуется рассмотреть следующие  

Основные нормативные акты 

1. Федеральный закон от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» 

статья 30, пункт 1: устанавливает право на досрочное назначение страховой пенсии лицам, 

работавшим на работах с особо вредными и вредными условиями труда; 

статья 30, пункт 2: определяет условия назначения досрочной пенсии по Спискам № 1 и № 2 

(см. далее). 

2. Постановление Правительства РФ от 16.07.2014 №  665 «О списках работ, 

производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом 

которых досрочно назначается страховая пенсия по старости, и правилах исчисления периодов 

работы (деятельности), дающей право на досрочное пенсионное обеспечение» - основной 

действующий документ, устанавливающий применение льготных списков и кодов особых 

условий труда для персонифицированного учета в СФР (именно оно адаптирует советские 

списки льготных профессий к современному российскому пенсионному законодательству). 

3. Постановление Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 № 10 «Об утверждении 

Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное 

пенсионное обеспечение» 

Пункт 1(а): утверждает Список № 1 особо вредных условий труда (в него входят работы с 

подземными условиями, работой в горячих цехах, а также работы с особо вредными 

условиями труда, например, в газовой, химической и нефтегазовой промышленности, а также в 

металлообработке); 

Пункт 1(б): утверждает Список № 2 вредных и тяжелых условий труда (включает работы с 

тяжелыми условиями труда, такие как горные работы, металлургия, машиностроение, а также 

некоторые производства химической и пищевой промышленности, железнодорожный 

транспорт). 

Пункт 2: устанавливает применение Списков с учетом аттестации рабочих мест. 

4. Постановление Правительства РФ от 11.07.2002 № 516 «Об утверждении Правил 

исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по 

старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона «О трудовых пенсиях в 

Российской Федерации» 

Пункт 4: определяет требование полного рабочего дня (не менее 80% времени).  
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5. Приказ СФР от 17.11.2023 № 2281 - устанавливает форму ЕФС-1 и порядок ее 

заполнения с 01.01.2024 г. 

Коды особых условий труда 

 Код 27-1: работы с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда (Список №1) 

 Код 27-2: работы с вредными и тяжелыми условиями труда (Список №2) 

Условия предоставления льгот 

Постановление Правительства РФ от 11.07.2002 № 516, пункты 4-6 устанавливает 

обязательные условия: 

1. Полное соответствие наименования профессии в трудовой книжке наименованию в 

Списках; 

2. Постоянная работа в течение полного рабочего дня в особых условиях труда 

3. Занятость не менее 80% рабочего времени на льготных работах 

4. Проведение специальной оценки условий труда (СОУТ) для подтверждения вредности. 

Проанализируем должности ремонтно-механического предприятия в соответствии со 

Списками льготных профессий. 

Профессии, включенные в Списки особых условий труда 

1. Электросварщик ручной сварки (1 человек) 

Данная профессия включена в Список № 2 производств, работ, профессий, 

должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда согласно позиции 

23200000-19906 «Электросварщики ручной сварки» (утверждена Постановлением Кабинета 

Министров СССР от 26.01.1991 №10, пункт 1(б)). Работнику присваивается код особых 

условий труда 27-2.   

Дополнительно следует указать, что в Списке № 1 также есть коды: 

 12100000-19906 – «Электросварщики ручной сварки, занятые на работах внутри резервуаров, баков, цистерн и 

отсеков судов», а также  

1010300а-19906 - Электросварщики ручной сварки на  «Подземных работах на строительстве … горных 

выработок, метрополитенов, подземных каналов, и проч.», 

1140200а-19906 - Электросварщики ручной сварки занятые в технологических цехах обогатительных фабрик (на 

производстве строительных материалов).  

Работы на ремонтно-механическом предприятии обычно не относятся к вышеперечисленным видам 

работ; и электросварщик ручной сварки обычно НЕ работает внутри резервуаров, баков, цистерн и отсеков 

судов. Поэтому он относится к Списку № 2, а не к Списку № 1. 

Согласно разделу XXXIII «Общие профессии» Списка № 2, право на досрочную пенсию 

имеют электросварщики ручной сварки без дополнительных условий. 
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2. Аккумуляторщик (1 человек) 

Профессия аккумуляторщика включена в Список № 2 согласно позиции 23200000-

10047 «Аккумуляторщики». Основание: Постановление Кабинета Министров СССР от 

26.01.1991 №10, пункт 1(б).   

Профессии, НЕ включенные в льготное пенсионное обеспечение 

3. Электросварщик ручной сварки, совмещающий работу слесаря (более 20% 

рабочего времени) (1 человек) 

Данный работник НЕ имеет права на льготное пенсионное обеспечение по 

следующим основаниям: 

 Постановление Правительства РФ от 11.07.2002 № 516  «Об утверждении Правил 

исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по 

старости», пункт 4: «В стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии 

по старости, засчитываются периоды работы, выполняемой постоянно в течение полного 

рабочего дня» 

 Разъяснение Минтруда России от 22.05.1996 № 5, пункт 5: «Под полным рабочим днем 

понимается выполнение работы в условиях труда, предусмотренных Списками, не менее 80 

процентов рабочего времени». 

Поскольку работник занят работой слесаря более 20% рабочего времени, он 

выполняет сварочные работы (которые входят в Список №2) в течение менее 80% рабочего 

времени, что не соответствует требованиям законодательства для включения работника в 

списки особых условий труда. 

В судебной практике также указывается: «Если работа с тяжелыми условиями 

совмещена с более легкими позициями, и последние занимают более 20% времени, то 

пенсионные льготы могут быть утрачены». 

4. Слесарь-ремонтник (2 человека) 

Профессия НЕ включена в Список № 1 и Список № 2. Исключение составляют только 

слесари-ремонтники, работающие в специфических производствах, указанных в Списках. 

Согласно позиции 1753а Списка №1, льготы предоставляются только слесарям-ремонтникам, 

«занятым ремонтом оборудования в местах его установки на участках действующих 

производств, где основные рабочие, ведущие технологический процесс, пользуются правом на 

льготное пенсионное обеспечение по Списку №1». На обычном ремонтно-механическом 

предприятии данные условия не выполняются.  
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5. Мастер (2 человека) 

Должность мастера НЕ включена в льготные списки для ремонтно-механических 

предприятий. Льготы предоставляются только мастерам специфических производств, 

перечисленных в Списках №1 и №2. 

 

Особенности оформления отчетности в СФР 

Сроки и порядок представления 

На основании Федерального закона от 01.04.1996 № 27-ФЗ, статьи 11 и Приказа СФР от 

17.11.2023 № 2281:  

 Подраздел 1.2 раздела 1 ЕФС-1 (сведения о периодах работы с особыми условиями труда) 

представляется до 25 января года, следующего за отчетным; 

 При наличии льготного стажа также заполняется подраздел 2 раздела 1. 

 

Дополнительные страховые взносы 

Федеральный закон от 28.12.2013 №400-ФЗ, статья 35: 

 Для стажа, приобретенного после 01.01.2013, обязательна уплата дополнительных страховых 

взносов по тарифам 4% (Список № 2) или 8% (Список № 1); 

 Статья 58.3 НК РФ: определяет размеры дополнительных тарифов в зависимости от 

результатов СОУТ. 

 

Заключение 

Из 7 работников ремонтно-механического предприятия в 2024 году формы 

персонифицированного учета с кодом особых условий труда необходимо представить на 2 

человек: 

1. Электросварщик ручной сварки (1 человек) – код особых условий труда 27-2 (Список 

№ 2, позиция 23200000-19906) 

2. Аккумуляторщик (1 человек) – код особых условий труда 27-2 (Список № 2, позиция 

23200000-10047) 

НЕ подлежат учету с кодом особых условий труда: 

 Электросварщик, совмещающий работу слесаря более 20% времени (нарушение требования 

80% занятости) 

 Слесарь-ремонтник (2 человека) – профессия не включена в льготные списки 

 Мастер (2 человека) – должность не включена в льготные списки. 


